
 

 
 

PROGRAMA DE ASIGNATURA 
I. IDENTIFICACIÓN 

Carrera o programa: Ingeniería en Tecnologías de Información 

Unidad responsable: Departamento de Teología Coquimbo 

Nombre de la asignatura: Ética y Moral Profesional 

Código: DCTE-00005 

Semestre en la malla1: 7 

Créditos SCT – Chile: 2 

Ciclo de Formación Básico  Profesional X 

Tipo de Asignatura Obligatoria X Electiva  

Clasificación de área de conocimiento2 

Área: Humanidades Subárea: Filosofía Ética y Religión 

Requisitos: 

Prerrequisitos: Requisitos para: 

• Diálogo, Fe y Ciencia  

 

II. ORGANIZACIÓN SEMESTRAL 

Horas Dedicación 
Semanal 
(Cronológicas) 

Docencia 
Directa 

1.5 Trabajo 
Autónomo 

1.5 Total 3 

Detalle Horas 
Directas 

Cátedra Ayudantía Laboratorio Taller Terreno Exp. 
Clínica 

Supervisión 

1.5       

 

III. APORTE AL PERFIL DE EGRESO 

La asignatura de Ética y Moral Profesional tiene por finalidad poner al estudiante en contacto con el 
patrimonio ético de la filosofía y del Humanismo Cristiano. 
La idea principal es que el estudiante asuma, en su vida profesional, los valores fundamentales que 
transmite el patrimonio del humanismo cristiano. 
El objetivo principal de esta asignatura es enseñar al futuro profesional principios éticos fundamentales, que 
le permitan adquirir el hábito de hacer “un discernimiento profundo” antes de tomar una decisión o acción. 
Este discernimiento, el estudiante, lo puede hacer en diversas situaciones: personal, familiar, profesional y 
social. El discernimiento tiene que llevarlo a formarse un criterio ético para actuar en diversas situaciones, 
de manera especial en lo laboral y profesional. 
También este curso persigue que el futuro profesional incorpore en su labor el método de Aprendizaje y 
Servicio. 
Por último, que pueda descubrir los desafíos que presentan las grandes tendencias actuales y su 
incidencia sobre la vida moral. 

 

IV. COMPETENCIAS 

                                                       
1 Este campo sólo se completa en caso de carreras con programas semestrales. 

2 Clasificación del curso de acuerdo a la OCDE 



 

 

 

V. RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

Este curso contribuye al dominio de las competencias genéricas valóricas que serán distintivas del titulado 
de la UCN. 
Al finalizar el curso el estudiante será capaz de: 

1. Fundamentar su ser profesional en el respeto y valoración de la persona. 
2. Fundamentar su ser profesional en el respeto por la diversidad cultural. 
3. Fundamentar su compromiso de vocación social que se despliega en su proceso profesional 
4. Desarrollar una actitud de liderazgo valórico colaborativo y cooperativo. 
5. Aplicar criterios de discernimiento ético en su ámbito profesional. 

Todo esto, unido a una idoneidad científica y técnica de la respectiva carrera, donde el valor 
incluyente es el desarrollo moral de la misma, ajustado a los valores de la justicia, libertad, 
verdad y solidaridad. 

 

VI. ÁREAS TEMÁTICAS 

1. Fundamentos de la Ética: Valor de la persona. 
1.1. Ética, significado e historia 
1.2. La conciencia Moral 
1.3. Libertad y Responsabilidad 
1.4. Valores y Formación del carácter 

2. La Ética en su contexto Social y Cultural 
2.1. Ética de la Vida 
2.2. Ética y Empresa 
2.3. Ética Social 

3. La Ética de las profesiones: La Vocación Social 
3.1. Liderazgo Ético 
3.2. Desafíos del quehacer profesional 
3.3. Dilemas éticos 

4. Deontología 

 

VII. ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

La asignatura se desarrollará con los siguientes lineamientos metodológicos: 
1. Talleres de trabajo grupal 
2. Lecturas documentos 
3. Prácticas solidarias 

 

VIII. ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA EVALUACIÓN 

Esta asignatura contempla las siguientes consideraciones para la evaluación: 
1. Reporte con rúbrica 
2. Informe individuales y grupales 
3. Presentaciones 
4. Controles escritos 

 

IX. RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS 



 

Bibliografía Mínima 
– Aristóteles, Ética Nicomaquea. Versión de Antonio Gómez R. Ciudad de México: Ed. Porrua, 1979. Impreso. 
– Aubert, Jean Marie, La moral católica. Paris: Ed. D. Brouwer, 1991. Impreso 
– Autores varios, Ética, Sociedad y Profesión, La Serena: Ed. Universidad de La Serena, 1996. Impreso. 
Bibliografía Complementaria 
– Autores varios, Dicc. Enciclopédico de Teología Moral. Madrid: Ed. Paulinas, 1980. Impreso. 
– Ayllón, José Ramón. Introducción a la ética. Historia y fundamentos. Madrid: Palabra, 2006. Impreso. 
– Camacho, Ildefonso et al., Ética de la Empresa. Bilbao:, Desclée, 2004. Impreso. 
– CATECISMO DE LA IGLESIA CATÓLICA. Madrid: Asociación Ed. Del Catecismo, 1992. Impreso. 
– Causse, JeanDaniel; El don del ágape. Constitución del sujeto ético. Maliñao, Sal Terrae, 2004. Impreso. 
– Cohen Agrest, Diana. Inteligencia ética para la vida cotidiana. Buenos Aires: Sudamericana, 2006. Impreso. 
– Congreso Internacional de Teología, Filosofía y Ciencias Sociales / Jean Luc Marion …(et. al.); coordinado 
por Juan Carlos Scanonne. Comunión ¿un nuevo paradigma? Buenos Aires: San Benito, 2006. Impreso. 

 


